Regulamin oceniania zachowania

Zespolu Szkol Szkoly Podstawowej w Debnie

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w Szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujace;

skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ zachowujac
nastepujace kryteria:

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

jest obowigzkowy i punktualny,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkoéw powierzonych mu przez
wychowawce 1 innych pracownikoéw szkoty,

godnie reprezentuje szkote i dba o jej dobre imig,

jest organizatorem lub wspodlorganizatorem uroczystosci klasowych, szkolnych
1 srodowiskowych,

wzorowo wypehia obowigzki dyzurnego,

chetnie pomaga kolegom w nauce,

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg (nie uzywa wulgaryzméw stow, odnosi sie
z szacunkiem do innych oséb),



nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, chodzi w obuwiu
zmiennym,

nie ulega natlogom,

dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych osob,

szanuje mienie spoteczne oraz wlasnos$¢ osobistg innych oséb,

nie posiada zadnych uwag negatywnych dotyczacych jego zachowania w szkole
i poza nig.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

jest obowigzkowy 1 punktualny,

pracuje na rzecz szkoty, klasy, srodowiska,

dba o pickno mowy ojczystej,

posiada niebudzacg zastrzezen kulture osobistg,

wywigzuje¢ si¢ z obowigzkow szkolnych dotyczacych estetyki wygladu
(schludne ubranie, obuwie zmienne).

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

uczy si¢ systematycznie 1 osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci,
zachowuje si¢ kulturalnie wobec réwiesnikow i dorostych,

nie ulega natogom.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

W sposob czesciowy realizuje wymagania na ocen¢ dobra, zdarzaja mu si¢
pojedyncze uchybienia w stosunku do tych wymagan,

nie wktada nalezytego wysitku w przygotowywanie si¢ do lekcji, a oceny nie
odzwierciedlajg jego mozliwosci,

swoim zachowaniem nie oddzialuje negatywnie na klase,

pozytywnie reaguje na uwagi wychowawcy i innych pracownikow szkoty,

W miar¢ systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,
czesto spdznia si¢ na lekcje,

dewastuje mienie szkolne, spoteczne lub wlasnos¢ kolegow,
wywiera negatywny wplyw na réwie$nikow,

cechuje si¢ niska kulturg osobista,

ulega natogom,

nagminnie przeszkadza w prowadzeniu lekcji.



Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

e w razacy sposob tamie dyscypling szkolng (nagminnie wagaruje, spoznia si¢ na
lekcje, lekcewazy obowiazki szkolne),

e ubliza nauczycielom, badz pracownikom szkoty,

e naraza na niebezpieczenstwo, uszczerbek na zdrowiu lub trwate kalectwo
swoich réwiesnikow lub innych ucznidéw,

e naklania do palenia, picia lub uzywania narkotykow,

e nalezy do grup nieformalnych, ktorych dziatanie nie jest spotecznie
akceptowane.

V. Wewnatrzszkolny system oceniania zachowania przyjmuje przy ustalaniu oceny
nastepujace kryterium

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje kredyt 100 punktow 1 jest on rownowazny
ocenie dobrej. W zaleznos$ci od swojego zachowania uczen moze zmniejsza¢ lub zwigkszaé
ich ilo$¢ (punkty ujemne, dodatnie).

Po odliczeniu punktéw na koniec semestru uczen otrzymuje ocen¢ z zachowania wedtug
nastepujacej skali:

Zachowanie wzorowe: powyzej 250 punktow
Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)
25 punktow ujemnych.

Zachowanie bardzo dobre: 160 — 249 punktow

Uczen nie moze uzyskac¢ oceny bardzo dobrej , jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 50 punktéw ujemnych.

Zachowanie dobre: 100 — 159 punktow

Uczen nie moze uzyskac¢ oceny bardzo dobrej , jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 100 punktow ujemnych.

Zachowanie poprawne: 50 — 99

Uczen nie moze uzyskac oceny bardzo dobrej , jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 150 punktéw ujemnych.

Zachowanie nieodpowiednie: 20 — 49

Zachowanie naganne: ponizej 20 pkt.



Lp. | Punktacja dodatnia zachowania +pkt
1. | Dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego (jednorazowo na semestr) 10
2. | Dzialalno$¢ w kole misyjnym (jednorazowo na semestr) 20
3. | Udziat w olimpiadzie przedmiotowej — etap szkolny 10
4. | Udziat w olimpiadzie przedmiotowej — etap rejonowy 20
5. | Udziat w olimpiadzie przedmiotowej — etap wojewddzki 50
6. | Udziat w konkursie szkolnym 10
7. | Pelienie funkcji w szkole 10
8. | Pelienie funkcji w klasie 10
9. | Zawody sportowe — etap szkolny (kazdorazowo) 10

10. | Zawody sportowe — etap powiatowy (kazdorazowo) 20

11. | Zawody sportowe — etap wojewddzki (kazdorazowo) 30

12. | Praca na rzecz klasy (po zajeciach lekcyjnych, kazdorazowo) 10

13. | Praca na rzecz szkoty 10

14. | Pomoc kolegom w nauce 10

15. | Kultura osobista (jednorazowo) 20

16. | Udziat w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych przygotowanych przez 10

nauczycieli

17. | Kultura stroju na uroczystosciach szkolnych 5

18. | Uczeszczanie na zajecia dodatkowe (przedmiotowe, zorganizowane przez 10

nauczyciela, frekwencja minimum 70%)

19. | Praca w bibliotece (jednorazowo) 10 -

20. | Wspolpraca przy organizowaniu imprez klasowych 1 szkolnych dg %O

21. | Szacunek okazywany osobom starszym 10

22. | Solidarno$¢ z ofiarami agresji (udzielenie im pomocy, stawanie po ich stronie, 10

zglaszanie nauczycielowi)

23. | 100% frekwencja 20

24. | Praca na rzecz wolontariatu (jednorazowo) 20

25. | Wzorowe wypetnianie obowigzkéw dyzurnego (jednorazowo) 5




Lp. | Punktacja ujemna zachowania -pkt
1. | Przeszkadzanie podczas lekcji 5
2. | Niewykonywanie polecen nauczyciela i pracownikéw szkoty 10
3. | Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela i pracownikow szkoty 10
4. | Niewtasciwe zachowanie na terenie szkoty lub poza nig 10
5. | Ublizanie koledze, zaczepki stowne 10
6. | Zaczepki fizyczne 10
7. | Uczestnictwo w bojce 20
8. | Wulgarne stownictwo 10
9. | Niszczenie sprzgtu, mebli, dekoracji 5-50
10. | Zasmiecanie otoczenia 5
11. | Spdznienie na lekcje (kazdorazowo) 5
12. | Niewykonanie zobowigzania 10
13. | Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia 10
14. | Wyludzanie pieniedzy 50
15. | Kradziez 50
16. | Picie alkoholu 50
17. | Palenie papieroséw 50
18. | Uzywanie substancji psychotropowych 50
19. | Niewypehienie funkcji dyzurnego 5
20. | Niszczenie mienia kolegi / kolezanki 10 -
21. | Zte zachowanie na imprezach szkolnych 52 (i
22. | Noszenie niebezpiecznych przedmiotéw ig
23. | Brak szacunku do o0sob starszych 10
24. | Brak solidarnosci z ofiarami przemocy (nie udzielanie im pomocy, nie stawanie | 10
po ich stronie, nie zglaszanie nauczycielom)
25. | Samowolne rozwigzywanie konfliktow z kolegami (np. uderzony, obrazony , 10
sam wymierza sprawiedliwo$¢, zamiast zglosi¢ konflikt nauczycielom)
26. | Oszustwo dotyczace dokumentacji szkolnej (fatlszowanie usprawiedliwienia, 5—
podrobienie podpisu, dopisanie oceny , plusa 20
27. | Samowolne opuszczenie terenu szkoty 10
28. | Uzywanie telefonu / nie wyciszenie telefonu na lekcji. 10




29.

Korzystanie z telefonu komoérkowego, sprzetu grajacego na lekcjach,
niewlasciwe wykorzystywanie aparatow fotograficznych, dyktafonéw, kamer

na terenie szkoty bez zgody nauczyciela lub pracownika szkoty.

50

30.

Uzywanie telefonu komérkowego lub Internetu w celu zastraszania,
wymuszania, grozb w szkole i poza nia, wypisywanie obrazliwych zwrotow na

nauczycieli, pracownikow szkoly oraz uczniow.

50

31.

Upublicznianie materialow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

50

Nauczyciele zamieszczajg uwagi 1 przyznajg uczniom punkty dodatnie lub ujemne w ciggu

roku szkolnego w dzienniku elektronicznym. Rodzice maja mozliwos¢ wgladu do tychze

informacji i mogg na biezaco kontrolowac i wptywac na zachowanie swoich dzieci.

Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca wspolnie i w porozumieniu z klasg
oraz innymi nauczycielami, w oparciu o zebrane informacie.

Ostateczng decyzje odnosnie oceny zachowania ucznia podejmuje Rada Pedagogiczna.

V1.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢é

edukacyjnych.

Debno, 13. 11. 2019 .




